
Journées Nationales des CPTS 2025

Atelier 44 – Conférence
CPTS et Hôpitaux de proximité 

Un binôme essentiel à l' organisation des soins 
sur les territoires



• Monsieur Serge MORARD, Directeur adjoint, Centre Hospitalier Layon 
Aubance, Chargé de mission, Fédération Nationale des Etablissements de 
Santé de Proximité (FNESP) 

• Madame Chrystel HOARAU, Sage-femme, Présidente CPTS RéSO, 
Administratrice FCPTS 

• Docteur Jean-François MOREUL, Médecin généraliste, Président CPTS 
des Vallées de l’Anjou Bleu, Président FCPTS



Propos introductif
• CPTS et centres hospitaliers de proximité nés d’une même loi : Loi de 

Modernisation de notre Système de Santé de 2016
• Ancrage territorial et démarche populationnelle
• Décloisonnement, projet et gouvernance partagés



1. Enjeux croisés : quel bilan des CPTS et des CH 
de proximité et quelles perspectives ?



2. Les CH de proximité, un partenaire particulier 
des CPTS ?



Retour sur l’enquête menée à l’été 2025 sur les relations ville-hôpital
• Co-construction de l’enquête avec la FNESP, CNAM et la DGOS
• Enquête miroir auprès des hôpitaux de proximité
• 290 CPTS répondantes 
• 110 déclarent travailler avec un hôpital de proximité
• Majoritairement en secteur rural (60% versus 37,87%)



Des relations privilégiées avec les établissements hospitaliers en proximité
• Des relations privilégiées avec les établissements hospitaliers en proximité
• Régularité des échanges
• Des projets communs avec des objectifs partagés
• La formalisation du partenariat
• Des soignants « trait d’union »



Des relations privilégiées avec les établissements hospitaliers en proximité
• 27% des CPTS conviées aux CME (vs 25% en moyenne)

• 41% des CPTS travaillant avec des CH de proximité y identifient un personnel dédié 
aux relations ville-hôpital



3. Fédérer autour de projets partagés



Des objectifs partagés ?



Des priorités partagées ?

Quid de l’attractivité et de l’accueil des étudiants ?
 65% des CPTS déclarent travailler conjointement avec l’hôpital sur des problématiques 

d’attractivité



Dans une approche partenariale
Tableau n°16 : Liste des acteurs mobilisés autour des actions ville-hôpital engagées 
par les CPTS 

DAC 69% 
Maisons de santé pluriprofessionnelles 57% 
CPTS voisines 36% 
HAD 34% 
CLS 28% 
Prestataires à domicile 27% 
Réseaux régionaux 23% 
Service social et prévention de la CPAM 22% 
Association d’usagers ou représentants 
d’usagers 

21% 

Centres de santé 19% 
InterCPTS 18% 
ESP 10% 
URPS 8% 

 


