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Retour d’expérience de 'experimentation
double diplomation licence sciences du soin/ D. E.
A UUniversité de Caen Normandie :

focus depuis UIFRES
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Delphine GUYET , Pauline LENESLEY, Pr. Anne-Christine RAT, Felix ZALABO, Sonia
GUILLOUET,

Et les directrices des IF de UIFRES : Anne-Sophie DELAIR (podo), Florence HELFER
(psychomot), Gabrielle LEGENTIL (ergo), Céline VAAST(kiné)

Contact: coordination@fcpts.org




Experimentation licence sciences du soin/double
diplomation DE (Universite de Caen Normandie)

* Cette licence Sciences du soin est construite en réponse au décret
du 11 mai 2020 qui précise les modalités d’universitarisation des
formations relevant du titre lll du livre IV du code de l’éducation
conformément a Uarticle 39 de la derniére loi de santé.

UE UE DISCIPLINAIRES
- | TRANSVERSALES | | TRANSVERSALES |
SOIN
] Tronc commun ] Tronc commun L
toutes les licences licence
de l'université Sciencesdu soin

vers
Master Santé

Décret n® 2020-553 du 11 mai 2020 relatif a l'expérimentation des modalités permettant le renforcement des échanges entre les formations
de santé, la mise en place d'enseignements communs et l'acceés a la formation par la recherche




Experimentation licence sciences du soin/double
diplomation DE (Université de Caen Normandie)

La licence Sciences du Soin respecte les principes de :

* Transversalité entre les formations et approche par compétences
* Maintien de la présence territoriale et de 'autonomie des instituts

* Maintien du caractere professionnalisant et de la mixité des
profils des enseignants

* Des enseignements comparables a ceux donnés a tout étudiant
de licence de U'université de Caen Normandie dans le cadre des
nouveaux cursus a Uuniversite.




Une diversité des instituts de formations et de lieux

IFSI
Cherbourg-
en-Cotentin

IFSI- IFMEM

14 IF répartis sur tout le territoire c’:"
o

6 filicres IFs| @ IFS|
Saint-Lo Lisieux
®
@ IFSI

Fsi @ .
vire IFS! Falaise

Enseignement a distance des UE Flers

portées par UUniversité

Tempo différent en fonction des IF, IFMK - IFPP - IFE -

. , ) IFP - IFSI
Modalités communes des évaluations, Alencon

https://ufr-sante.unicaen.fr/formations/auxiliaires-medicaux/licence-sciences-du-soin/




Une diversité des profils de l'équipe pedagogique
de la licence: déja une interprofessionnalité

Une MCF en sciences de la gestion

Une PU-PH

Une MCF en sciences infirmieres

Une MAST en sciences de l’éducation et de la formation

Des ingenieurs pedagogiques du CEMU

Cette diversiteé permet aussi de construire des sequences de cours qui
peuvent repondre a des dynamiques professionnelles différentes liees a
des cultures et pratiques de soins propres.




Particularités de cette expéerimentation:
universitarisation hors les murs (Touzé et al, 2021)

» A distance de l'université de Caen
* Ingénierie pédagogique portée par les IF,
* Chaque IF décline cette licence selon son projet pédagogique

=» Focus depuis un iF interpro de 4 filieres de la rééducation

cherbo«rg.

e A proximité d’un autre |IF de la licence e

IFS1 - IFMEM

IFSI

FFFFF
ire |




Former les soighants de demain a la collaboration interprofessionnelle :

un continuum sur les 3 ans grace aux « UE universitaires »

e UT math
appliqués
e UT stat et santé

e UTS socio,
relations de
soins

UT UC initiation
recherche

*UTS UC interpro
*UTS relation de

soin

*UTS UC service
sanitaire

e UTS UC
violences

e UTS UC interpro

e UTS UC
environnement




focus sur ’Uc environnement et santé S6- 14h

uness

e UC Sensibilisation santé environnementale : modules UNESS (6h
capsules vidéo construites par CTUNESS et 3h d’exemples métiers)
o Approches de la santé

o Limites planétaires et santé : '

o Environnement, santé et société | Formation

o Leviers d'actions “"Médecine et santé environnementale”
o Freins neurocognitifs au changement face a la crise environnementale @) e et ooy

e UC Acteur Santé-Environnement (3h)
o Durabilité environnementale et écoconception des soins Veuillex consulter 1o5 7 parcours du module pédagogiaue

o L’écoconception des soins : décarbonation et sobriété dans les # nuironnement et sante s
pratiques (S O
o La démarche d’écoconception des soins au sein de la démarche qualité
securité des soins et selon le principe

de 'amélioration continue

o La démarche d’écoconception des soins et ses co-bénéfices

e UC Ambassadeur Santé Environnement (2h) . .
o Prévention et promotion de la santé T SN
o Actions interdisciplinaires et santé communautaire




Particularités de cette expérimentation:
universitarisation hors les murs (Touzé et al, 2021)

=» Focus depuis uniF interpro de 4 filieres de la rééducation
* A proximité d’un autre IF de la licence

IFSI
Cherbourg-
ep-Cotentin

"‘"‘-.4 o

| /= IFSI-IFMEM 7
; Caen 7

* |[FRES : institut privé a but non lucratif porté e ® e

| e a
| Saint-Lo Lisieux

par UAssociation Pierre Noal (APN) s® e

Granville', Fsi @ : o~
>  Viee IFS Falaise IFSI ¢
\ N— Flers A LAigle

N\

w N \ |
IFMK - IFPP - IFE 4 'd
IFP-IFSI |
Alengon

https://www.ifres-alencon.com/




Former les soignants de demain a la collaboration interprofessionnelle
un continuum sur les 3 ans grace aux « UE universitaires », focus IFRES

e Rentrée commmune
1ere année

e Grande intégration
universitaire

e UT maths appliqués
S1

e UT maths appliques
S2

e UTS UC violences
e UTS UC interpro

e UTSUC
environnement

IDE/AS/AP/ASS) e Participation & Educ
*UTS UC service tour MSA
sanitaire

*UT UC initiation
recherche

*UTS UC interpro:
Staff interpro (avec




Former les soignants de demain a la collaboration
interprofessionnelle : focus a U'IFRES en L1

Rentrée com'mu ne lere Gra nd_e mtggratlon UT maths appliqués S1
année universitaire .
UT stat et santé S2
*Escape game sur le campus * Rechercher ensemble, en groupe
d’Alencon, découvrir les interprofessionnel, un article
autres métiers du campus scientifique qui concerne les 3

professions,

e Repérer les intéréts de cette lecture
pour la future pratique professionnelle

e Utiliser des outils d’évaluation du travail
en groupe

e Elaborer un questionnaire en interpro
pour manipuler ensuite les données

e Ateliers découverte des 4
professions




Former les soignants de demain a la collaboration
interprofessionnelle : focus a UIFRES en L2

UT UC initiation : _ UTS UC relation UTS UC service
UTS UC interpro: . o
recherche de soins sanitaire

e Lancement du *Le parcours d’une * Présentation
memoire en patiente et les Remédiations et commune avec les
interpro, interactions entre évaluation IDE,

e Grilles d’évaluations les professionnels communes en e Travail commun sur
communes pour la de sante interpro les thématiques
licence *Staff interpro: e Escape game de

Evaluation par le remédiations cette

RIPLES et SACCI annee




Former les soignants de demain a la collaboration
interprofessionnelle : focus a UIFRES en L3

UTS violences LS e UTS UC santé
environnementale

*Apports théoriques sur e Apports théoriques sur la

l'organisation territoriale santé environnementale
*« mon territoire, ta santé ou dis-
« Echanges interpro en TD de moi ou tu hablteshetje te dirais
remédiations , partage de commenttuvas etre
situations professionnelles soigne » Evaluation en interpro,
vécues mesure par le RIPLES et SACCI
*Participation volontaire EDUC Tour  zzims ’.%]
MSA - & 93
Wi 4




focus aUIFRES en L3 sur UUC environnement et santé S6- 14h

UE TRANSVERSALE SOIN - SEMESTRE 6/ UC4.2 - UC4.3
=) Module Santé-Environnement en pratique

UC4 Environnement et santé

«UC4.1

Objectifs généraux du module

* Mettre en capacité le futur praticien de répondre aux

enjeux santé environnement daujourd’hul et demain

* Intégrer la dimension environnementale de maniére
transversale 3 la pratique que ce soit en établissement de

santé, établissement médico-social ou 3 léchelle de la P ~ .
gestion d’un cabinet libéral, d'une maison de santé ou d'une o o
CPTS < s

* Demande de création de posters par des groupes d’étudiants . Le poster doit montrer comment les étudiants
intégrent une démarche éco responsable étayée tenant compte des co -bénéfices, a leur pratique professionnelle en
proposant des actions concrétes a mettre en place et une communication de cette démarche et cet engagement, par
la création d’une charte.

* Mise en place d’un challenge « élection du meilleur poster » (indépendamment de I’évaluation pédagogique) au sein
de toutes les promotions de toutes les filiéres de I'IFRES et du personnel d’APN selon des critéres d’esthétisme,

\ d’originalité, de facilité de mise en place des actions proposées, d’adéquation avec leur propre écoconception soin. /
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* Participation active des
‘étudiants lors de.
I'évaluation
Capacité a intégrer des
mesures écoresponsables a
une pratique en
interprofessionnalité :
Rendre des enseignements a
distance attractifs
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Ma Maison de Santé
Verte

ol i e

Notre saison de santé s'inscrit comse la presiere infrastructure de santé
écoresponsable du Hevre. Elle comporte des médecins générsiistes,
infiraieres, opht poy
kinésithérapeutes alnsl que des pédicures podologun.

TOUS ACTEURS D'UNE SANTE DURAELE !

socisles,

Moims de déchets et engrals
naturel pour un jardin partagé
qui contrilue au bien &tre des

patients. Les récoltes seat

offertes & 1'hépital.

Utilisation de mstériaux
recyclés et recyclables
ngpres de fcarnisseurs

o v o o e e o e e o e

Afin de liaiter 1'achat
des rouleasx de chams,
mous utilisons des draps
lavables em suivant les
recommandations et
invitons la patientele a

Avec 1'association de 1a cosmunsuté de
cossune, nous avons réalisé un parc &
véle pour les professiomnels et
1s patientele.

Disinution de la pollution, de
1'espreinte carbone et lutte contre

Agissons ensembie pour notre
planéte !
Engagesent avec 1'Agends ZI et 1s cossune
Nos cobénéfices : écologigque, éconcalque et santé durable
0ffrir des soins de qualité et prosouvelr la santé de fagon
écoresponsable.

i s st s e s i s e i e

- . . ———

Domien Madelaine, Awdrey Lepinay, Clars De Sampsio, Mathis Decasumont, Tlisa Dudant

VOTRE MAISON DE SANTE ECO
RESPONSABLE

Maison de sante pluridisciplinaive rénovee selon la norme BBC.
comprenant 3 médecins genéralistes, Linfirmiers, | Kinésithérapeutes et
3 psychomotriciens. i Deauville

.‘ L
) Mesures communes @

a" i séleetil

Covoiturage
tilisation de produits éco

CHARTE DE LAMAISON DESANTE
o Faire preme d'une éeoute active aupres de tons les actenrs du soin
* Informer sur I'éeo soin
* Rendre les patients actenrs de leur santé, lors des séances el dans
- leur quotidien

— Agir en santé tout en respeetant lemvironnement

GROUPE Z8 5 THOMAS W BOUSSELET L SENELSETIAUN L ALLAIE R COTTEREALN L.




Le choix de UIFRES :
» placer les étudiants dans une démarche EBP evidence based-practice

 leur donner des outils pour favoriser le travail interprofessionnel
« étudiant » dans une premier temps car nous postulons que cela va leur
servir pour le travail interprofessionnel « professionnel » de demain.

rfEtre mis en r:Jﬂ\pport&; théoriques

situation d’interprof sur Uinterpro

*Travailler en .C ird
interpro or_wcevmr_ es
projets en interpro

| - E

=>» Faire vivre Uinterprofessionnalité, au quotidien durant la formation.
la licence sciences du soin a €té un levier de changement des pratiques qui a
facilité cette mise en place au sein de UIFRES




Former les soignants de demain a la collaboration interprofessionnelle :
un continuum sur les 3 ans grace a la licence sciences du soin

Au final:

Un postulat

Un changement de paradigme

Un pari

Pour une approche interprofessionnelle du soin

A travers la licence sciences du soin, 'équipe pédagogique

interprofessionnelle a réussi a rassembler différents paramédicaux dans
un projet commun.




6EME EDITION

JOURNEES
NATIONALES
DES CPTS

Merci de votre ecoute

e Pauline.lenesley@unicaen.fr %k redinruionse

* Ac-rat@chu-caen.fr
* Sonia.guillouet@unicaen.fr
* Delphine.guyet@unicaen.fr

Fédération Nationale Contact: coordination@fcpts.org
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Educ tour MSA: https://ufr-sante.unicaen.fr/eductour-2024-kezaco
https://cotesnormandes.msa.fr/lfp/educ-tour

Fédération Nationale Contact: coordination@fcpts.org
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